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CL1 Uvodni ustanoveni

Tuto interni smérnici vydava Programovy vybor MAS v souladu se stanovami MAS Slezska
brana ustanovenim ¢l. IX odst. 3. Kanceldf MAS (projektovy manazer) zpracuje a
aktualizuje IP do 20 pracovnich dni od zmény v jednotném metodickém prostiedi (JMP)
nebo od zmény vyvolané zménou legislativy, nejpozdéji vsak pied vyhlaSenim prvni vyzvy
MAS. Kancelaf MAS zasila interni postupy nejpozdé€ji 35 pracovnich dni od jejich
vypracovéani na RO IROP.
Tato smérnice upravuje v ramci komunitné vedeného mistniho rozvoje (CLLD) vnitini
postupy pfi jednotlivych fazich procesu planovani, pfipravy, vyhlaseni a realizace vyzev
MAS véetné komunikace se zadateli v IROP pro programové obdobi 2014-2020.
Uvedené interni postupy navazuji na metodické dokumenty v ramci jednotného metodického
prostiedi 2014-2020.
Je-li dale uvedeno:
a) ,,zaméstnanec MAS®, jednd se o zaméstnance MAS zatazené¢ho do struktury
pracovnikit MAS Slezska brana.
b) ,,vedouci zaméstnanec®, jedna se o vedouciho zaméstnance pro realizaci SCLLD,
také feditel MAS v souladu se stanovami MAS (¢l. IX, odst. 6).
¢) ,,predseda Vybérové komise“, jedna se o zastupce ¢lena MAS, povéreného
vedenim Vybérové komise jakoZto organu MAS.
d) ,.hodnotitel”, jedna se v ptipadé kontroly formalnich nalezitosti a pfijatelnosti o
povefeného zaméstnance MAS a vedouciho zaméstnance MAS, v ptipadé vécného
hodnoceni se jedna o zéastupce ¢lena MAS, povéieného Clenstvim ve Vybéroveé
komisi jakoZto organu MAS povéfeného hodnocenim a vybérem projektit ve fazi
vécného hodnoceni.
e) ,.externi specialista®, jedna se o experta, ktery pro proces hodnoceni zpracovava
odborny posudek, ktery slouzi jako podklad pro hodnoceni Zadosti o podporu.

CL.2  Rozsah platnosti

Tato smérnice se vztahuje na vSechny osoby zahrnuté do procesu realizace vyzev, jejichz
uloha je vymezena v terminologickém vyctu predchoziho ¢lanku odst. 4.

CL.3  Identifikace MAS

Tato smérnice plati pro interni postupy MAS Slezskd brana

MAS Slezska brana je zapsanym spolkem s IC: 01141422

Sidlo spolku ma adresu Mirova 178, Repisté 739 31

Webové stranky jsou http://www.masslezskabrana.cz/

Statutarnim zastupcem je Obec Repisté zastoupena Rostislavem Kozusnikem
Bankovni spojeni je Ceska spofitelna, a.s., ¢.1.: 3210258329/0800

Datova schranka MAS je v35vcut

E-mailovy kontakt: mas@masslezskabrana.cz
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Cl.4  Administrativni kapacity

Personalni zajisténi MAS a kompetence jednotlivych osob a organti pti procesu realizace
vyzev a vybéru projekti,
http://www.masslezskabrana.cz/publicdoc/stanovy.pdf,

http://www.masslezskabrana.cz/publicdoc/statut-programoveho-vyboru.pdf,

http://www.masslezskabrana.cz/publicdoc/statut-vyberove-komise.pdf,

http://www.masslezskabrana.cz/publicdoc/statut-kontrolni-komise.pdf,

je nasledujici:

a)

Verze 1.0

Zameéstnanci MAS:
aa)  vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD (avazek 1)

- fizeni praci na realizaci SCLLD

- zodpovida za chod kancelafe MAS a komunikaci

- je povéifen posuzovanim Zadosti o zménu projektu

- provadi administraci vyzev

- Ucastni se jednani organti spolku, tedy i jednani Vybérové komise

- je v procesu hodnoceni FN a P schvalovatelem, tedy rozhoduje o vysledku kontroly
formalnich naleZitosti a pfijatelnosti projektu; v piipade, ze zastupuje v procesu
hodnoceni FN a P CLLD manaZera, je hodnotitelem

- povéiuje zaméstnance MAS ukoly ve vztahu k administraci zadosti a jejich
hodnoceni, pfipadné je povétuje komunikaci se Zadateli a jinymi tkoly v ramci
aktivit pfi realizaci vyzev SCLLD.

- pro praci v systému MS2014+ ma zfizen elektronicky podpis a musi absolvovat
pfisluSna Skoleni, aby mu byla zfizena pfistupovd prava do MS2014+. Takeé
absolvuje pfislusna Skoleni zaméfena na hodnoceni projekta.

ab)  CLLD manazer (avazek 1)

- zpracovava podklady a sestavuje SCLLD

- je povéfen administraci a archivaci projektd

- je v procesu hodnoceni FN a P hodnotitelem, tedy provadi kontrolu Zadosti o
podporu

- provadi administraci vyzev

- pro praci v systému MS2014+ ma ziizen elektronicky podpis a musi absolvovat
ptislusna skoleni, aby mu byla zfizena ptistupova prava do MS2014+.

- podavéa Zadost o zménu vyzvy

- spolupracuje s RO na zméné vyzvy

- informuje Zadatele o zméné€ vyzvy

ac)  projektovy manazer (avazek 1)

- zodpovida za animaci SCLLD
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b)

- provadi administraci vyzev a projektii
- pro praci v systtmu MS2014+ mé zfizen elektronicky podpis a musi absolvovat
prislusna skoleni, aby mu byla ztizena ptistupova prava do MS2014+.

Organy MAS zapojené do procesu hodnoceni a vybéru projektti je Vyberova komise,
Programovy vybor a Kontrolni komise.

Slozeni Vybérové komise je:
bal) ptedseda Vybérové komise

- http://Iwww.masslezskabrana.cz/publicdoc/stanovy.pdf
- http://Iwww.masslezskabrana.cz/publicdoc/statut-vyberove-komise.pdf

ba2) clenové Vybérové komise
- http://www.masslezskabrana.cz/publicdoc/stanovy.pdf
- http://Iwww.masslezskabrana.cz/publicdoc/statut-vyberove-komise.pdf

Slozeni Programového vyboru je:

bbl) ptedseda Programového vyboru
- http://Iwww.masslezskabrana.cz/publicdoc/stanovy.pdf
- http://www.masslezskabrana.cz/publicdoc/statut-programoveho-vyboru.pdf

bb2) mistoptedseda Programového vyboru
- http://Iwww.masslezskabrana.cz/publicdoc/stanovy.pdf
- http://Iwww.masslezskabrana.cz/publicdoc/statut-programoveho-vyboru.pdf

bb3)  ¢lenové Programového vyboru
- http://Iwww.masslezskabrana.cz/publicdoc/stanovy.pdf
- http://Iwww.masslezskabrana.cz/publicdoc/statut-programoveho-vyboru.pdf

Slozeni Kontrolni komise je:

Verze 1.0

bcl) ptedseda Kontrolni komise
- http://www.masslezskabrana.cz/publicdoc/stanovy.pdf
- http://www.masslezskabrana.cz/publicdoc/statut-kontrolni-komise.pdf
- odpovédnost za vyfizovani stiznosti

bc2) c¢lenové Kontrolni komise
- http://www.masslezskabrana.cz/publicdoc/stanovy.pdf
- http://Iwww.masslezskabrana.cz/publicdoc/statut-kontrolni-komise.pdf

Mimo organy MAS do procesu hodnoceni a vybéru projekti mohou po rozhodnuti
MAS zasahovat externi zpracovatelé posudkd. Externi zpracovatelé posudkd jsou
externi hodnotitelé. Vybér téchto externich zpracovateli posudkii bude probihat na
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1)

2)

zakladé odbornosti a praxe v dané oblasti vztahujici se k obsahu projektii. Externi
zpracovatelé posudku budou osloveni vefejnym inzeratem na strankach MAS.

Externi zpracovatel bude vybran na zakladé téchto parametrii:
e dosazené vzdé€lani v pozadovaném oboru,

e praxe Vv pozadovaném oboru,
e zkuSenosti s hodnocenim projekti.

Schvaleni téchto specialisti do procesu hodnoceni bude projednano a schvaleno
¢leny Programového vyboru MAS. Tito specialisté nebudou ¢leny Vybérové komise
a nebudou provadét hodnoceni ani vybér projekti. Externi zpracovatelé pouze
ptipravi podklady, posudky a stanoviska pro vécné hodnoceni Vybérové komise k
danému projektu. Komunikace s externimi specialisty bude probihat ve spolupraci s
predsedou Vybérové komise. Piedseda komise informuje externiho zpracovatele do
5 pracovnich dni od ukonéeni prvni faze hodnoceni. Zpracovatel ma na zpracovani
posudku 20 pracovnich dni. Zpracovany posudek zasild predsedovi Vybérové
komise, ktery jej jako podklad pro hodnoceni piedd Elenim Vybérové komise
nejpozdéji 1 pracovni den po obdrzeni posudku. Zpracovany posudek slouzi
Vv ptipadé¢ potieby jako odborny podklad pro hodnoceni Vybérové komise.

Kontrolu formalnich nalezitosti a pfijatelnosti provadi kancelat MAS. Hodnoceni a
schvalovani hodnoceni provadi Vybérovad komise. Do monitorovaciho systému
MS2014+ jej zaznamenavaji administratofi, kteti mohou byt zaméstnanci MAS.

CL5  Stiet zajmi

Kontrola zpusobilosti (tj. stiet zajml 1 odbornd zpusobilost) osob zapojenych do procesu
hodnoceni a vybéru projekti nalezi do kompetence Kontrolni komise MAS. Stfet zajmi se
vztahuje a eticky kodex podepisuji osoby, které provadi nebo se podileji na kontrole FN a P,
vécném hodnoceni projektli a pfezkumnych fizeni MAS. Mezi osoby podilejici se na
procesu hodnoceni se fadi zaméstnanci MAS, expertni zpracovatelé hodnoceni. Shleda-li
Kontrolni komise pti kontrole zptisobilosti zaméstnanci MAS nebo ¢lenti povinnych orgdnt
MAS, na zaklad€ upozornéni ze strany zadatele v Zadosti o piezkum, Ze doSlo k pochybeni v
této oblasti, postupuje se dle této smérnice. Je-li za potiebi provést personalni zménu v
procesu hodnoceni formalnich naleZitosti a pfijatelnosti mezi zaméstnanci MAS povétenymi
touto fazi kontroly z diivodu zaujatosti, ¢i jiné formy nezplsobilosti pro tento proces, je véc
feSena individudlné na tUrovni kanceldfe MAS, ktera zajisti persondlni nahradu. Za
personalni ndhradu zodpovidéa vedouci zaméstnanec MAS.

Stiet z4jmi je na zakladé Metodického pokynu pro ptipravu fidici dokumentace programil v
programovém obdobi 2014-2020, na ktery se Metodicky pokyn pro fizeni vyzev, hodnoceni
a vybér projekti v programovém obdobi 2014-2020, z néhoz je uvedend pasaz pievzata,
odkazuje, vymezen nasledovne: Stret zajmu je stretem mezi zajmem MAS, ktery je ze svého
postaveni dand osoba behem hodnoceni a vybéru projektit povinna hdjit, a osobnim zajmem
prislusné osoby, kdy by ji jeji osobni zajem mohl neprijatelné ovlivnit pri vykonu jejich ukolii
a povinnosti, v¢. hlasovani behem hodnoceni ¢i vybéru projekti. Za osobni zdjem je
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povazovan jakykoliv zdjem, ktery prinasi nebo by mohl prinést dotcené osobé nebo jiné
osobé ji blizke, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladeé zdakona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tretich osob v jeji prospech.

Stietu zajmu brani tyto podminky:

a)

b)

d)
e)

9)
h)

Verze 1.0

MAS zajisti, aby byl systém vybéru vSech hodnotiteld, externich specialisti a ¢lent
Vybérové komise nastaven transparentné v souladu s Metodickym pokynem pro fizeni
vyzev a hodnoceni projektd. Transparentnost je zarucena dodrzovanim platnych
dokumentti (zédkonl, pravidel, metodik, pokynl) vztahujicich se k tématu
transparentnosti v kompetenci MAS, a to zejména v zaji§téni zvefejnéni a zptistupnéni
relevantnich tdaju, tak aby byl zajistén rovny pfistup k informacim pro vSechny bez
rozdilu.

MAS zpracovala Jednaci fad Programového vyboru, Vybérové komise, Kontrolni
komise, ktery je soucasti jednotlivych statutd. Tyto dokumenty MAS zvefejiiuje na
svych internetovych strankach,
http://www.masslezskabrana.cz/publicdoc/statut-programoveho-vyboru.pdf,
http://www.masslezskabrana.cz/publicdoc/statut-vyberove-komise.pdf,
http://www.masslezskabrana.cz/publicdoc/statut-kontrolni-komise.pdf.

Hodnotitelé (FN a P), ¢lenové Vybérové komise (vécné hodnoceni) a ptipadni externi
zpracovatelé (specialisté - hodnotitelé) musi podepsat Eticky kodex.

V priibéhu hodnoceni nesmi hodnotitelé komunikovat piimo s zadateli.

MAS zajisti sezndmeni hodnotitell s vécnymi a finan¢nimi cili programu, podminkami
vyzvy, pravidly pro hodnoceni a vybér projektl, hodnoticimi kritérii (napf.
prostiednictvim Skoleni). Hodnotitelé musi védét, co je cilem hodnoceni a jaké
vysledky se od vyzvy ofekavaji, a to pred zahajenim vécného hodnoceni.

Postupy MAS pro hodnoceni a vybér projektd (vCetné¢ uvedenych opravnych
prostiedkil) jsou zvefejnény na internetovych strankach MAS.

MAS zajisti, aby pfi rozhodovani o vybéru projektd (Programovy vybor) nemély
vefejné organy ani zadna z jednotlivych zajmovych skupin vice nez 49% hlasi.

MAS stanovi postupy k zamezeni stfetu zajmi, které spliiuji minimalné tyto podminky:
- vSechny osoby zapojené do kontroly FN a P, hodnoceni a vybéru projekti musi
podepsat pied zahdjenim hodnoceni Eticky kodex, ktery obsahuje minimalné¢ zavazek
nezavislosti, nestrannosti, nepodjatosti a vylouceni stietu z4jmu,

- osoby, které jsou ve vztahu k ur¢itému projektu ve stfetu z4ymu, se nesmi podilet na
hodnoceni a vybéru daného projektu ani ostatnich projekti, které danému projektu pfi
vybéru projekti konkuruji,

- v piipad¢ kontroly FN a P, hodnoceni a vybéru projektt, pokud je zadatelem clen
MAS, se nesmi osoby, které ptipravovaly projekt, podilet na hodnoceni a vybéru
projekti v dané vyzve, osoby, které se podilely na ptipravé projektu, jsou uvedeny
V zapisu z jednani organu MAS,

- organy MAS, provad¢jici hodnoceni a vybér projektil, svd rozhodnuti a stanoviska
vzdy zdtvodiuji tak, aby bylo ziejmé, na jakém zdklad¢ bylo ptislusné rozhodnuti
uéinéno,

- pfed zahgjenim hodnoceni povéieny zaméstnanec MAS pisemné zaznamend, zda
probéhlo Setfeni ke stietu zdjmi, dolozi skrze zadpis ze schiizky hodnotiteld a
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5)

6)

7)

8)

9)

podepsaného prohlaseni hodnotitel, samotnd kontrola stfetu zajmi je na zékladé
téchto prohlaseni v kompetenci Kontrolni komise MAS, ktera vydava piipadné
prohlédSeni o stfetu z4jmda,
- Z jednani odpovédnych organi MAS provadéjicich hodnoceni a vybér projekti je
vzdy pofizen pisemny zéapis, ktery musi obsahovat minimdln¢ nasledujici informace:
datum a cas na zacatku jednani, jmenny seznam ucastnikl (v€etn¢ uvedeni subjektu,
ktery zastupuji), piehled hodnocenych projekti a jejich bodové hodnoceni (vcetné
zdivodnéni ke kazdému projektu),
- pfedseda Vybérové komise MAS ptidéluje hodnoceni pii zohlednéni odbornosti a
nestrannosti
- zapis z jednani, podepsany ¢leny Vybérové komise provadéjici hodnoceni projektd,
musi byt zvefejnén na internetovych strankdch MAS nejpozdéji do 8 pracovnich dn
od data uskutecnéni vybéru projektt a rovnéz je vlozen do systému MS2014+.
Osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru projektli se musi podrobné seznamit se vSemi
pravidly, ktera mohou byt podkladem pro hodnoceni a vybér projektii a svym jednanim a
aktivni Gcasti musi predchazet jakymkoliv neprithlednostem ve vybérovych postupech.
Hodnotitel pfedchazi v pribéhu pripravy vybéru a samotného procesu vybéru projektl
jakymkoliv ndznaklim klientelismu, nebo jakymkoliv projevim pfimého nebo nepiimého
korup¢niho jednani, a svym jednanim nesmi zpochybnit nezavislost posouzeni a vyloucit
piipadny stiet zajmi.
Je na zodpovédnosti kazdého hodnotitele, aby uvazil, zda jeho ptipadné soucasné, minulé ¢i
v nejblizsich letech predpokladané plisobeni v nékteré ze Zadajicich organizaci zaklada stiet
zajmi ve smyslu podepsaného prohlaseni ¢i nikoli, tj. zda je jeho nezavislost
nezpochybnitelna.
Pro véEtsi transparentnost a moznost porovnani mezi jednotlivymi predlozenymi projekty je
zadouci, aby Zadosti predlozené v ramci kazdé z vyhlasenych oblasti podpory hodnotili vzdy
stejni hodnotitelé.
Pro zachovani transparentnosti postupti bude v nékterych odivodnénych piipadech (pro
ucely zasedani Vybérové komise po bodovani zadosti, vyfizovani zddosti o piezkum
hodnoceni zadosti o podporu projektd a pfi obdrZeni stiznosti proti postupim) nutné
hodnotitele zbavit mlCenlivosti. Zbavit hodnotitele mlcenlivosti mize ve spolupraci s
vedoucim zaméstnancem strategie CLLD pfedseda Vybérové komise pouze pisemné s tim,
ze ve zbaveni musi byt uveden rozsah a tucel.
Minimalné vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD musi mit pro praci v MS2014+ ziizen
elektronicky podpis. VSichni zaméstnanci MAS, kteti budou administrovat projekty, musi
absolvovat pfislusné skoleni, kde jim budou zfizena pfistupova prava do MS2014+. Déle
absolvuji specialni skoleni zamétené na hodnoceni projektti v IROP.
Hodnotitel zjisti, zda je ve stfetu zajmut na prvnim jednani Vybérové komise, béhem které¢ho
se projekty nehodnoti a béhem kterého jsou jednotlivi hodnotitelé seznamovani S Zadostmi 0
podporu. Pokud zjisti, Ze je s jakymkoli projektem ve stfetu zajmi, oznami tuto skutecnost
piedsedovi Vybérové komise, ktery je na jednani osobné piitomen, a na hodnoceni se
nepodili. Je povinnosti Vybérové komise zaznamenat stiet zajmu do zapisu ze zasedani
organu. Soucasné tento hodnotitel nesmi hodnotit zadosti v ramci opatieni, do kterého byl
projekt, v némz je zainteresovan, predlozen.
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10)  V ramci kontroly formalnich nalezitosti a pfijatelnosti se hodnotitel zdrzi takového jednani,
které by vedlo ke stfetu Vefejného zéjmu S jeho zéjmem osobnim' tj.: jedna nepodjaté a
piinést dotcene osob¢ nebo jiné osobé¢ ji blizké, pripadné fy21cke nebo pravnické osobg,
kterou tato osoba zastupuje na zékladé zakona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani
majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jejich prospéch. V
pfipad¢, ze ma hodnotitel osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skutecnost vVedoucimu zaméstnanci pro realizaci SCLLD a na hodnoceni se nepodili. V
ptipadé, ze je hodnotitel pfedkladatelem ¢i zpracovatelem zadosti o podporu nebo se na
zpracovani podilel, nebo jej s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny,
citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skute¢nost neprodlené vedoucimu zaméstnanci pro
realizaci SCLLD a nebude se zadnym zptsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude
zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zpisobem ovliviiovat.

Odpovédnost za provadéni ¢innosti — OSeti‘eni sti‘etu zajmu:
ptredseda Vybérové komise

Termin splnéni ¢innosti:

vzdy pted zahajenim hodnoceni zadosti v konkrétni vyzve
Odpovédnost za zadavani do MS2014 +:

vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

Odpovédnost za archivaci:

vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

Cl.6  Priprava a vyhliseni vyzvy MAS

1) MAS, ktera obdrzela akceptacni dopis pro programovy ramec strategie pro IROP, predklada
RO do 10 pracovnich dni od vypracovani a schvaleni, po kazdé aktualizaci do 2 pracovnich
ni, harmonogram vyzev MAS, které MAS planuje vyhlasit v daném kalendainim roce.
Harmonogram piedklada projektovy manazer MAS pro IROP a zvefejiuje ho do 5
pracovnich dni od schvaleni vedoucim zaméstnancem pro realizaci SCLLD na internetovych
strankach MAS. V ptipadé potieby zajistuje jeho aktualizaci, nejdiive vsak k 30. 6. daného
roku.
2) Harmonogram vyhlaSovanych vyzev MAS musi obsahovat:
0 Cislo vyzvy MAS
[J Nazev a strucny popis zaméteni vyzvy
[J Finan¢ni alokaci pldnované vyzvy (celkem v CZK)
[J Planované datum vyhlaseni vyzvy MAS

ClL7 Postupy pro vyhlasovani vyzev MAS

1) MAS piedklada prostiednictvim MS2014+ RO navrh vyzvy MAS na piedkladani zadosti o
podporu v ramci své strategie CLLD.

2) Vyzva musi byt pfipravena tak, aby neptesahovala alokaci na opatfeni a disponibilni alokaci
pro danou SCLLD, tj. soucet alokace vyzev jedné MAS nesmi presahnout vysi rezervované
alokace uvedené v akceptacnim dopise, piip. — pokud probéhla zménova fizeni ve véci
finan¢niho planu pro IROP — ve vysi finan¢niho planu schvéaleného v MS2014+.
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3) Vyzva MAS musi byt v souladu se schvalenou SCLLD a pravidly IROP pro realizaci
projekti, ktera jsou obsazena v Obecné Casti pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci IROP
a Specifické Casti pravidel pro zadatele a ptijemce v ramci IROP.

4) MAS vyhlasuje pouze kolové vyzvy. Oznaceni kolova vyzva je pouzivano pro vyzvu, ktera
ma pouze jedno kolo pfijmu zadosti a po jeho prob€hnuti je uzaviena a uz do ni neni mozné
piedlozit zddost o podporu. Jejim zakladnim znakem je, Ze rozhodnuti o vybéru projekta
probiha nad vSemi ptedloZzenymi zadostmi v ramci dané vyzvy (tj. az po terminu uzavieni
ptijmu Zadosti).

5) Tuto vyzvu, ktera se zadavd se do MS2014+, ptipravuje kanceldf MAS a hlavni
zodpovédnost za jeji piipravu ma vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD, ktery
zodpovida za spravné a Gplné znéni pfipravované vyzvy Vv souladu se vzorem E-4-3 OM
IROP, http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-
pro-MAS/Vzory/Vzor-textu-vyzvy.

Odpovédnost za provadéni ¢innosti - P¥iprava vyzvy MAS:

vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

Termin splnéni ¢innosti:

dle rozhodnuti Programového vyboru

Odpovédnost za zadavani do MS2014+:

vedouci zamé&stnanec pro realizaci SCLLD Odpovédnost za archivaci:
vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

6) MAS v rdmci své vyzvy stanovi metodiku a kritéria vybéru projektd, které musi byt v
souladu s principy pro vybér projektli vymezenymi v nafizeni ¢. 1303/2013, zejm. ¢l. 125
odst. 3.
Casové podminky stanovené vyzvou musi respektovat lhity viz kapitola 5.2.1 MP RVHP,
www.dotaceeu.cz/cs/Evropske-fondy-v-CR/2014-2020/Metodicke-pokyny/Metodika-rizeni-
programu/Metodika-rizeni-vyzev,-hodnoceni-a-vyberu-projektu.

7) Programovy vybor jako vykonny a rozhodovaci organ spolku, schvaluje vyzvy MAS pro
podéavani zadosti, vymezuje kritéria hodnoceni a vybira jednotlivé oblasti podpory v¢. jim
ptidélenych alokaci pro konkrétni vyzvy.

Odpovédnost za provadéni ¢innosti - Schvaleni vyzvy MAS:
Programovy vybor

Termin splnéni ¢innosti:

dle harmonogramu zasedani Programového vyboru
Odpovédnost za zadavani do MS2014+:

nerelevantni

Odpovédnost za archivaci:

predseda Programového vyboru

8) Ptipravenou a Programovym vyborem schvalenou vyzvu MAS predlozi vedouci
zaméstnanec pro realizaci SCLLD ke schvaleni fidicimu organu, po pifedchozim
piipominkovani RO, prostfednictvim portalu CSSF14+ monitorovaciho systému MS2014+.
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Odpovédnost za provadéni ¢innosti - PredloZeni vyzvy MAS ke schvéleni RO:
vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

Termin splnéni ¢innosti:

do 5 pracovnich dni od schvaleni vyzvy MAS Programovym vyborem
Odpovédnost za zadavani do MS2014+:

vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

Odpovédnost za archivaci:

vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

9) Vyzva MAS navazuje na vyzvu k piedkladani zadosti o podporu v ramci SCLLD
vyhlasenou RO, http://www.irop.mmr.cz/cs/\Vyzvy.

10)  Soucasti navrhu vyzvy MAS, ktery je piedlozen RO k ovéfeni souladu, je i termin vyhlageni
vyzvy MAS. MAS tedy jesté pied predloZzenim ndvrhu vyzvy MAS musi naplanovat datum
vyhlaseni.

11)  MAS je opravnéna vyhlasit vyzvu pouze ve znéni, u kterého prob&hlo ovéteni metodického
souladu ze strany RO. Pokud MAS identifikuje, Ze je nutné provést pied vyhlasenim vyzvy
zmeény, postupuje noveé navrhované znéni vyzvy MAS k posouzeni metodického souladu ze
strany RO stejng, jako by se jednalo o prvni verzi navrhu.

12)  V piipadé, ze RO potvrdi metodicky soulad vyzvy MAS s vyzvou k piedkladani zadosti o
podporu v ramci SCLLD zpracovanou RO, dale s pravidly IROP a také s programovym
ramcem dané strategie pro IROP, mize MAS pfistoupit k jejimu vyhlaSeni. Déle je
postupovano dle MP Integrované nastroje (MAS vyzvu vyhlaSuje prostfednictvim
MS2014+, je zaroven povinna vyzvu zvefejnit, a to minimaln€ na svych webovych
strankach).

13)  Po schvaleni vyzvy ze strany fidiciho organu mistni ak¢ni skupina prostiednictvim
monitorovaciho systému MS2014+ vyhléasi vyzvu MAS na predkladani Zadosti o podporu.
Prvni kolovou vyzvu vyhlasuje MAS nejpozdéji do 20 pracovnich dni od schvéleni internich
postupi MAS nebo bezprosttedné po vypotadani pfipominek RO IROP k vyzvé.
Zodpovédnost za vyhlaSeni a zvefejnéni vyzvy MAS ma vedouci zaméstnanec pro realizaci
SCLLD. Okamzikem vyhlaSeni vyzvy MAS se rozumi jeji zvefejnéni na internetovych
strankdch MAS, pfi¢emzZ s vyhlaSenim vyzvy bude zpfistupnén formulaf zadosti o podporu v
MS2014+ (resp. ISKP14+). Dtlezit¢ je v€asné a komplexni zvefejnovani informaci.
Utinnost jednotlivych vyzev bude od doby jejich zvefejnéni.

14)  Dokumentace k vyzvé MAS bude =zvefejnéna na webovych strankach MAS
http://www.masslezskabrana.cz/.

Odpovédnost za provadéni ¢innosti - VyhlaSeni vyzvy MAS schvilené RO:
vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

Termin splnéni ¢innosti:

dle udajii uvedenych ve vyzvé MAS schvalené RO

Odpovédnost za zadavani do MS2014+:

vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

Odpovédnost za archivaci:

vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

15)  V terminu vyhlaseni vyzvy usporadda MAS minimaln¢ jeden informac¢ni seminaf pro mozné
zadatele, na kterém budou piedstaveny jednotlivé oblasti podpory, podrobna pravidla ¢i
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limity a zpisobilé vydaje. Dale budou zadatelé seznameni se zptisobem predkladani zadosti
a priloh a se systtmem konzultaci pfed podanim Zzadosti. Za usporadani seminafe je
zodpovédny vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD. Osobni konzultace budou na
pozadani poskytnuty kazdému potenciondlnimu zadateli. Konzultace bude poskytovat
kancelat MAS, pfedevsim po ptedchozi telefonické domluve. Za poskytovani konzultaci je
zodpoveédny vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD.

Odpovédnost za provadéni ¢innosti — Seminaie pro Zadatele a konzulta¢ni ¢innost:
vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

Termin splnéni ¢innosti:

V terminu vyhlaSeni vyzvy MAS

Odpovédnost za zadavani do MS2014+:

nerelevantni

Odpovédnost za archivaci:

vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

CL.8  Zmény u vyhlaSenych vyzev MAS

1) U vyzev MAS je nepiipustné provadét zmény podminek pro ziskani podpory (pokud nejsou
vynuceny pravnimi ptredpisy nebo zménou metodického prostiedi) viz kapitola 5.2.4 MP
RVHP,www.dotaceeu.cz/cs/Evropske-fondy-v-CR/2014-2020/Metodicke-
pokyny/Metodika-rizeni-programu/Metodika-rizeni-vyzev,-hodnoceni-a-vyberu-projektu.

CL9  Postup pii zménach ve vyzvé MAS

1) V piipadé, Ze mistni ak¢éni skupina je v neocekdvanych ptipadech (mimo specifikované
postupy Vviz kapitola 5.2.4 MP RVHP, www.dotaceeu.cz/cs/Evropske-fondy-v-CR/2014-
2020/Metodicke-pokyny/Metodika-rizeni-programu/Metodika-rizeni-vyzev,-hodnoceni-a-
vyberu-projektu), nucena provést zmény ve vyzvé MAS, postupuje v souladu s pokyny
fidiciho organu, ktery stanovi dalii pravidla pro zmény vyzev MAS v ramci vyzvy RO, s
ohledem na zajisténi fadné a transparentni administrace integrovanych projekta.

2) Identifikaci potieby zmény vyzvy MAS provadi vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD,
ktery je zodpov€dny za realizaci strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje. O
zjisténych potfebach zmény ve vyzvé MAS do 2 pracovnich dnli od zjisténé potfeby zmenit
vyzvu, informuje pfedsedu Programového vyboru, ktery nasledné do 2 pracovnich dnt
svolava jednani Programového vyboru, ktery jakoZto vykonny a rozhodovaci orgdn MAS
projedna potifebné zmény ve vyzvé MAS. Je-li to relevantni, Programovy vybor doporuci
zmény ve vyzvé MAS projednat se zastupci zadatell/piijemct (napt. z hlediska dopadii na
zadatele/piijemce) a dalSimi partnery. V piipadé potieby vedouci zamé&stnanec pro realizaci
SCLLD konzultuje uvazované zmény ve vyzvé MAS s RO, ktery zmény piipominkuje. Po
schvéaleni uvazovanych zmén RO nasledné Programovy vybor schvaluje vyzvu MAS s
provedenymi zménami.

Odpovédnost za provadéni ¢innosti — Identifikace potieby zmén ve vyzvé MAS:
vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD
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Termin splnéni ¢innosti:

pribézné

Odpovédnost za zadavani do MS2014+:
nerelevantni

Odpovédnost za archivaci:

vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD
Odpovédnost za provadéni ¢innosti - Schvaleni zmén ve vyzvé MAS:
Programovy vybor

Termin splnéni ¢innosti:

dle harmonogramu zasedani Programového vyboru
Odpovédnost za zadavani do MS2014+:
nerelevantni

Odpovédnost za archivaci:

predseda Programového vyboru

3) Nasledné vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD zasila zménénou vyzvu MAS pfes
monitorovaci systém MS2014+ ke kontrole RO, ktery zménénou vyzvu odsouhlasi, nebo
vrati zpét s pripominkami. Po odsouhlaseni zménéné vyzvy MAS vedouci zaméstnanec pro
realizaci SCLLD o provedené zméné do 2 pracovnich dnii informuje zadatele a pifijemce
stejnym zplisobem, jakym byla vyzva MAS vyhlasena.

Odpovédnost za provadéni Cinnosti - PiedloZeni zménéné vyzvy MAS ke kontrole RO:
vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

Termin splnéni ¢innosti:

do 5 pracovnich dni od schvéleni zménéné vyzvy MAS Programovym vyborem
Odpovédnost za zadavani do MS2014+:

vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

Odpovédnost za archivaci:

vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

Odpovédnost za provadéni ¢innosti — Informovani o zméné vyzvy MAS:
vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

Termin splnéni ¢innosti:

do 2 pracovnich dnii po schvaleni zménéné vyzvy MAS ze strany RO
Odpovédnost za zadavani do MS2014+:

vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

Odpovédnost za archivaci:

vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

CL. 10 Kritéria, Kontrolni listy
10.1. Kritéria

1) Pro postup kontroly a hodnoceni ve vsech fazich hodnoceni projektt slouzi soubor kritérii.

2) Kritéria slouzi pro praci hodnotiteld faze kontroly formalnich nalezitosti a pfijatelnosti (FN
a P) a také vécného hodnoceni (VH), ktefi s jejich pomoci hodnoti projekty.

3) Cast kritérii vychazi z dokumentti RO.

4) Kfritéria zohlednuji cile SCLLD.

5) Kritéria jsou nediskriminac¢ni a transparentni v souladu se ¢l. 7 a 8 natfizeni 1303/2013 EU.

6) Navrh kritérii zpracovava projektovy manazer, ten rovnéz zapracovava piipominky ke
kritériim ze strany RO.
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7) Navrh kritérii zasila MAS ke kazdé vyzve fidicimu orgdnu nejpozdéji 5 pracovnich dni pied
vyhlasenim vyzvy.

8) Ke kazdé vyzve Vybérova komise MAS uddva minimalni bodovou hranici pro splnéni
vécného hodnoceni (VH).

9) MAS definuje napravitelna a nenapravitelna kritéria pro fazi kontroly formalnich nalezitosti

a piijatelnosti (FN a P).
10)  Eliminaéni kritéria budou pouzita pro fazi kontroly FN a P, nejsou vSak soucasti procesu
VH. Vécné hodnoceni probiha na zaklad¢ bodovych kritérii.

11)  Kiritéria jsou zadavana do prostiedi systému MS2014+ a soucasné jsou ptilohou vyzvy
MAS.

10.2. Kontrolni listy

Kontrolni listy zpracovava kancelat MAS, ktera vypracovala hodnotici kritéria. Kancelat MAS
zpracuje kontrolni list podle vzoru a zasle ho k pfipominkam na RO IROP po vyhlaseni vyzvy
MAS nejpozdéji 5 pracovnich dni pred ukoncenim piijmu zadosti
ve vyzvé MAS na clldirop@mmr.cz. Kontrolni listy a jejich aktualizaci schvaluje Nejvyssi organ
MAS, pokud pravni fad nebo Nejvyssi organ nesvétil schvaleni jinému orgdnu MAS.

Odpovédnost za provadéni ¢innosti — Zpracovani zpiisobu hodnoceni a vybéru projektu v¢. kritérii a kontrolnich listd pro
hodnoceni a vybér projekti:

kancelaif MAS

Termin splnéni ¢innosti:

po vyhlaseni vyzvy MAS

Odpovédnost za zadavani do MS2014+:

vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

Odpovédnost za archivaci:

vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

CL.11 Hodnoceni a vybér projekti

Hodnoceni projektl je soubor ¢innosti, které¢ jsou vykonavany od podani zadosti o podporu
do vydéni/podepsani pravniho aktu o poskytnuti dotace. Hodnoceni projektli probihd ve tfech
fazich.

. Hodnoceni formalni nélezitosti a pfijatelnosti, které provadi Kancelat MAS.
o Vécné hodnoceni — které provadi Vybérova komise.
J Zaverené ovefeni zpusobilosti projektl, které provadi CRR (Obecnd a Specificka

pravidla pro Zadatele a pfijemce). Obecna a Specificka pravidla jsou uvedena na webu RO IROP u
kazdé vyzvy RO IROP. Kiritéria pro zavéretné ovefeni zpusobilosti jsou uvedena
ve Specifickych pravidlech pro zadatele a ptijemce k dané vyzvé RO IROP.

Hodnotitelé provadéji hodnoceni podle pfedem stanovenych kritérii pro hodnoceni projektd
a vyplnuji kontrolni list. Ke kazdému kritériu uvadéji srozumitelné odivodnéni vysledku
hodnoceni.
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CL. 12 Kontrola formalnich naleZitosti a p¥ijatelnosti (FN a P)

Pii kontrole formalnich nélezitosti a pfijatelnosti uplatiiuje MAS nezavislé hodnoceni
jednim hodnotitelem a schvalovatelem. Schvalovatel je druhy hodnotitel, tzn., ze
schvalovatel provadi schvaleni hodnoceni a ovéfuje spravnost hodnoceni prvniho
hodnotitele.

Za MAS provadi kontrolu formalnich nalezitosti a ptijatelnosti zaméstnanci Kancelaie MAS
nejpozdéji do 15 pracovnich dni od ukonceni piijmu Zadosti ve vyzvé MAS.

Pro kontrolu formalnich nalezitosti a ptijatelnosti jsou vedoucim zaméstnancem pro realizaci
SCLLD pfitazeni k projektu hodnotitel/schvalovatel podle pracovni vytizenosti a zamezeni
stietu zajmu. Vystupem kontroly forméalnich nalezitosti
a piijatelnosti je vyplnény kontrolni list projektu.

Hodnotitel/schvalovatel, ktery se podilel na zpracovani zadosti, se neucastni hodnoceni
projekti ve vyzvé. Na pracovniky, ktefi provadeji kontrolu formélnich nélezitosti a
ptijatelnosti, se vztahuje ustanoveni o stfetu zajmu.

V piipadé rozdilného vysledku kontroly formalnich naleZitosti a pfijatelnosti se rozhoduje o
vysledku na zékladé shody mezi nimi. Hodnotitel se schvalovatelem se domluvi na
kone¢ném vysledku.

V piipad€, kdy hodnotitelé nemohou ohodnotit napravitelné kritérium, napf. z divodu
nedostateénych informaci v zadosti o podporu, vyzve hodnotitel/schvalovatel do 2
pracovnich dnti
od zjisténého stavu Zadatele o doplnéni zadosti o podporu max. 2 krat a informuje ho o
lhite,

do kdy Zadatel miZe provést napravu.

Lhiata pro napravu zadatelem je max. 5 pracovnich dnli od doruceni Zadosti o doplnéni
projektu. V mimotadnych pfipadech mtze byt lhita 1 krat prodlouzena. Za mimotfadnou
udalost se povazuje jakakoli udalost, kterou Zadatel dostate¢né zdivodni. Lhita pro kontrolu
formalnich naleZitosti a pfijatelnosti se pozastavuje v den zaslani depeSe a zafina opétovné
platit po uplynuti doby k doplnéni Zadosti o podporu. Zadatel mize podat Zadost o
prodlouzeni lhiity nejpozdéji v den vyprSeni lhiity pro zajiSténi napravy.

K doplnéni zadosti o podporu muzou hodnotitelé¢ vyzvat zadatele pouze 2 krat. V ptipadé
nezajisténi napravy bude proces hodnoceni projektu ukoncen z diivodu nesplnéni podminek
kontroly formalnich nalezitosti a pfijatelnosti. Kancelat MAS uchovava dokumentaci
k vyzvani k doplnéni zadosti 0 podporu u projektu.

Hodnotitel/Schvalovatel projektu zadavd vysledek kontroly formalnich nalezitosti a
piijatelnosti do MS2014+, piiklada k projektu kontrolni list a ptedava projekt do faze
vécného hodnoceni, zménou stavu v MS2014+, a to bezprostfedné po vypracovani vysledku
kontroly formalnich nalezitosti a pfijatelnosti. Podrobny popis zadévani vysledku
v MS2014+ je soudasti prirucky pro hodnoceni RO IROP
(http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-
MAS/Prirucky-a-postupy).

Nasledujici den od zaslani interni depese Zadateli s vysledkem hodnoceni bézi zadateli 15 —
ti denni lhiita pro podani zadosti o piezkum. Zadatelé se mohou piezkumu vzdat.

Po uplynuti lhity pro podani zadosti o piezkum, vyfeseni ptipadnych zadosti o prezkum,
informuje Kancelat MAS elektronicky c¢leny Vybérové komise o zapoceti vécného
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hodnoceni. Lhiita pro vécné hodnoceni zacina bézet nasledujici den od zaslani informace o
ukon¢eném hodnoceni formalnich nalezitosti a pfijatelnosti clenim Vybérové komise.

Odpovédnost za provadéni ¢innosti — Kontrola formalnich naleZitosti a pFijatelnosti:
kancelai MAS

Termin splnéni ¢innosti:

30 pracovnich dnil od uzavérky ptijmu zadosti definovaného ve vyzvé MAS
Odpovédnost za zadavani do MS2014+:

vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

Odpovédnost za archivaci:

vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

C1. 13 Vécné hodnoceni (VH)

Do vécného hodnoceni jsou predany Kancelaii MAS Zadosti o podporu, které splnily podminky
kontroly formalnich nalezitosti a pfijatelnosti.

Za v&cné hodnoceni zodpovida Vybérovd komise MAS. Vybérova komise MAS projednava
projekty a vytvaii zapis z jednani a kontrolni listy.

Vybérovad komise MAS ohodnoti projekty nejpozdéji do 20 pracovnich dni po uplynuti doby
prezkumu ve fazi kontroly formalnich nalezitosti a pfijatelnosti podle schvalenych kritérii pro vécné
hodnoceni. Navrhne potfadi podle poctu ziskanych bodi.

Z Clenti Vybérové komise je vytvorena hodnotici komise, kterd hodnoti projekty predlozené do

vyzev MAS. Hodnotici komise se sklada

min. z 3 ¢lend Vybérové komise.

1) Kancelat MAS zasila pozvanku na jednani Vybérové komise MAS do 2 pracovnich dni od
ukonceni kontroly formalnich naleZitosti a pfijatelnosti ¢lenim Vybérové komise.

2) Kancelat MAS pftipravi dokumentaci a podklady pro hodnoceni, elektronické verze Zadosti o
podporu, studii proveditelnosti vedenou v MS2014+, referenéni dokumenty uvedené
v kontrolnim listu. Zajisti proskoleni ¢lenti hodnotici komise o stfetu z4ymu, seznami Cleny
S postupem pii bodovani a rozhodovani. Podklady pro hodnoceni ¢lenové Vybérové komise
obdrzi nejpozdé&ji 5 pracovnich dni pied jednanim.

3) Na jednani hodnotici komise je pfitomen zaméstnanec kancelate MAS/¢Clen komise, ktery
zapisuje vysledky jednani komise.

4) Hodnotici komise jiz dodrzuje podminku hlasovacich prav stanovenou ze Standardit MAS.

5) Clenové Vybérové komise v pribéhu hodnoceni nekomunikuji s Zadateli.

6) Na jednani Vybérové komise vznikne kontrolni list ke kazdému projektu, ktery je soucasti

zapisu Vybérové komise  jako ptiloha (www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-
prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS/Vzory/Vzor-Kontrolni-listy-pro-
FNaP-a-VH-priklady), a ktery nasledné ptedlozi ¢lenové Vybérové komise Programovému

vyboru MAS.
7) O vysledku hodnoceni hlasuje Vybérova komise MAS.
8) Po jednani Vybérové komise je pracovnikem MAS vysledek hodnoceni kontrolnim listem

vlozen do 2 pracovnich dnli od ukon¢eného jednani Vybérové komise do MS2014+.
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9) Zapis obsahuje projekty sefazené podle dosazenych bodii a statutu zda splnily nebo
nesplnily podminky vécného hodnoceni. V piipadé rovnosti bodil piidélenych Vybérovou
komisi bude rozhodovat datum a cas piijmu zadosti
0 podporu v MS2014+ v uvedeném poiadi.

10) O vysledku vécného hodnoceni je informovan zadatel kancelati MAS prostifednictvim
interni depesSe MS2014+ do 2 pracovnich dnli po zadani vysledku hodnoceni do MS2014+.
Nasledujici den od zaslani interni depese bézi zadateli lhiita moznosti podani zadosti 0
prezkum. Zadatelé se mohou piezkumu vzdat, podrobnosti v kapitole Prezkum vécného
hodnoceni.

11)  Po vyieSeni zadosti o pfezkum jsou projekty piedany Programovému vyboru (podrobnosti
uvedeny v kapitole Vybér projektit).

12)  Clenové Vybérové komise podepisuji zapis s vysledky jednani, vyjimkou je situace, kdy
vytvofeni zapisu probihd po jedndni, v tomto ptipad¢ postacuje, pokud clenové Vybérové
komise maji zapis k dispozici k pfipominkam a jeho spravnost stvrzuje podpisem piedseda
Vybérové komise. Odpovédnd osoba (pfedseda Vyberové komise) vypracuje zapis do 2
pracovnich dni od jeho konani. Clenové Vybérové komise obdrzi zapis k pfipominkam
nejpozdéji do 2 pracovnich dnili od jeho vypracovéani. Lhita pro uplatiiovani piipominek je
stanovena na 3 pracovni dny od jeho zaslani. V ptipadé, kdy neobdrzi zpracovatel zapisu
zadné ptipominky, bude povaZovat zapis za schvaleny ¢leny Vybé&rové komise.

Cl. 14  Vysledek vécného hodnoceni (VH)

1) Pokud nastaveni hodnoticich kritérii obsahuje také ur€ity minimalni pocet bodit — doptedu
stanoveny, ktery musi Zadost ziskat, jinak v hodnoceni neuspéje, plati, Ze Zadost musi ve
vécném hodnoceni ziskat minimalné tento minimalni pocet bodu.

2) Z jednani Vybérové komise musi byt vyhotoven zapis s vysledky hodnoceni (vCetné
hlasovani a doporuceni). Listinna verze zapisu musi byt opatiena podpisy ¢leni Vybérové
komise. Zapis z jednani Vybérové komise (véetné ptiloh, které tvoii minimalné prezenéni
listina a hodnotici posudky pro kazdou hodnocenou Zadost o podporu) musi byt zvefejnén na
webovych strankach MAS (CLLD manazer nebo projektovy manazer) nejpozdéji do 5
pracovnich dnii od pfedani projektd na CRR, a vloZen k dané vyzvé MAS prostiednictvim
MS2014+ dle postupu WWW.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-
prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS/Prirucky-a-postupy/Ptirucka  pro
hodnoceni integrovanych projekti CLLD v IROP.

3) MAS (vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD) po provedeni vécného hodnoceni zasila
zadatelim informaci o vysledku vybeérového procesu. Kazdy Zadatel mlize podat zadost o
pfezkum nejpozdéji do 15 kalendainich dnti od dne dorufeni oznadmeni o vysledku
hodnoceni, dle MP RVHP kapitola 6.2.6, www.dotaceeu.cz/cs/Evropske-fondy-v-CR/2014-
2020/Metodicke-pokyny/Metodika-rizeni-programu/Metodika-rizeni-vyzev,-hodnoceni-a-
vyberu-projektu.

4) Vécné hodnoceni provadi Vybérova komise MAS, ktera je slozend z Clenti vyb&rového
organu MAS voleného dle Metodiky pro standardizaci MAS v programovém obdobi 2014—
2020. Vybérova komise ma minimalné 3 ¢leny, pficemz jeji pocet je vzdy lichy. Vybérova
komise je v ramci kazdé vyzvy MAS jmenovana Programovym vyborem MAS, pficemz
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vetejny sektor ani zadna ze z4jmovych skupin neptedstavuje vice nez 49% hlasovacich prav.
Pro pfijeti rozhodnuti je tfeba souhlasu vétSiny pifitomnych ¢lenti komise, pfiCemz pfi
rozhodovéni je hlasovaci pravo ¢lentt Vybérové komise rovné. Pfi rozhodovani o vybéru
projektl je stanovena povinnost, Ze minimalné 50% hlast ndlezi partnerim, ktefi nejsou
vefejnymi organy.

5) Fungovani Vybérové komise se fidi dle internich postupti pro programovy ramec OP IROP.

6) Povinnosti MAS je informovat RO a CRR prostiednictvim MS2014+ o terminu, mistu a
¢asu konani jednani Vybérové komise MAS minimaln& 10 pracovnich dnti pfedem. RO si
vyhrazuje moznost ucasti zastupce RO a CRR jako hosta na jednani Vybérové komise MAS.

7) Na prvnim zasedani Vybérové komise MAS, které svolava predseda Vybérové komise v
souladu s harmonogramem vyhldsené vyzvy MAS, jsou pfitomnym ¢lentim pfedany osobné
na nosici dat projektové zadosti a podklady k hodnoceni ¢lenim Vybérové komise a to do 5
pracovnich dnti od pfedani projekta piedsedovi Vybérové komise. Datovy nosi¢ piedava
vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD ptedsedovi Vybérové komise v kancelaii MAS a
to do 5 pracovnich dnti od ukonceni kontroly formalnich nélezitosti a piijatelnosti. Data na
elektronicky nosi¢ pfenese programovy manazer IROP a zkontroluje, zda vSechna data
pfenesena na datovy nosi¢ jsou v souladu s daty uvedenymi v systému MS2014+. Za
spravnost predanych dat predsedovi Vybérové komise zodpovida vedouci zaméstnanec pro
realizaci SCLLD. Soucasti zasedani muze byt i Skoleni, které vede piedseda Vybérové
komise spole¢né s vedoucim zaméstnancem pro realizaci SCLLD. Cilem tohoto $koleni je
pfipomenout si principy spravného hodnoceni, osvojit vyklad hodnoticich kritérii a vyjasnit
si veSkeré nesrovnalosti s piipadnym hodnocenim. Hodnotitel na mist€ deklaruje svou
nepodjatost a ml¢enlivost podpisem Etického kodexu. Skoleni mize byt provedeno i mimo
termin zasedani, ale musi byt vzdy fadné provedeno. Pribéh Skoleni je zajistén a
dokumentovan prezenc¢ni listinou s podpisy, programem Skoleni, publicitou na strankach
MAS, http://www.masslezskabrana.cz/.

8) Clen Vybérové komise se musi podrobné seznamit se viemi pravidly, ktera mohou byt
podkladem pro hodnoceni a svym jednanim a aktivni G€asti musi pfedchézet jakymkoliv
nepruhlednostem ve vybérovych postupech. Hodnotitel pfedchdzi v pribehu pfipravy
hodnoceni a samotného procesu hodnoceni projektii jakymkoliv naznakiim klientelismu,
nebo jakymkoliv projeviim piimého nebo nepiimého korupéniho jednani, a svym jednanim
nesmi zpochybnit nezévislost posouzeni a vyloucit pfipadny stfet zajmi.

9) Ke kazdé zadosti o podporu si MAS jako podklad pro hodnoceni nechéd zpracovat odborny
externi posudek, na zdkladé kterého Vybérovd komise MAS na svém druhém zasedani
rozhodne o vysledném bodovém zisku hodnocenych projektt.

10)  Hodnoceni jednotlivych projektti provadi Vybérova komise v daném terminu (nejpozdéji do
20 pracovnich dnti) vyplnénim hodnoticiho kontrolniho listu, ktery je odevzdan kancelafi
MAS (vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD). Pfidélené body musi byt jasné
charakterizované. Ke kazdému kritériu uvadi Vybérova komise jasné a srozumitelné
odliivodnéni vysledku hodnoceni. V priibéhu vécného hodnoceni nesmi ¢lenové Vybérové
komise komunikovat se Zadateli.

11) Na zékladé¢ bodovych hodnoceni Vybérové komise realizuje piedvybér projekti — na
zéklad¢ bodového hodnoceni je vytvotfen seznam projekt v potadi podle poc¢tu bodu a tento
navrh je nasledné pfedlozen ke schvaleni Programovému vyboru.
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12)  Vysledny pocet bodl u jednotlivych projekti musi piekrocit minimalni bodovou hranici
stanovenou mistni akéni skupinou v kazdé vyzvé MAS. V piipad¢ nepiekro€eni této hranice
musi byt zadost o podporu vylou€ena z dalSiho procesu hodnoceni.

13) 'V ptipad¢é, ze projekt nesplnil kritéria a podminky hodnoceni, je vyfazen z dalsi
administrace. Zadatel je o vyfazeni z administrace informovéan depesi v MS2014+. Depesi
zasila kancelai MAS (vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD). Vysledky hodnoceni jsou
zadateli zpfistupnény k nahlédnuti v MS2014+.

14)  Pii pfedvybéru projektt je stanovena povinnost, ze minimalné 50% hlast nalezi partnertim,
ktefi nejsou vefejnymi orgdny. Tento navrh =zasilda clenim Programového vyboru
prostfednictvim e-mailu vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD poté, co ho obdrzi od
predsedy Vybérové komise.

15)  V ptipadé rovnosti bodi budou projekty fazeny vzestupné dle data a Casu registrace zadosti
0 podporu v MS2014+.

16)  Vysledek vécného hodnoceni je zapsan do MS2014+ kancelati MAS (vedouci pracovnik pro
realizaci SCLLD), a to nejpozdéji do 5 pracovnich dni od ukonceni vécného hodnoceni.

17)  V pribéhu celého vécného hodnoceni nesmi hodnotitelé komunikovat se zadateli.

Odpovédnost za provadéni ¢innosti — Vécné hodnoceni:

Vybérova komise

Termin splnéni ¢innosti:

Vécné hodnoceni provadéji hodnotitelé do 20 pracovnich dnti od ukonceni kontroly pfijatelnosti a formalnich nalezitosti
Odpovédnost za zadavani do MS2014+:

vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

Odpovédnost za archivaci:

vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

Cl. 15  Vybér projekti

1) Programovy vybor, ktery je vykonnym a rozhodovacim organem MAS, vybira projekty k
realizaci a stanovuje vySi alokace na projekty na zakladé¢ navrhu vybérového organu,
pfiCemz nemlze ménit potadi projektli ani hodnoceni zadosti o podporu. Informace a
podklady Programovému vyboru piedava vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD
nejpozdeji do 5 pracovnich dnli od ukonceni vécného hodnoceni Vybérovou komisi. Vybér
projektt provadi Programovy vybor do 30 pracovnich dni od ukonceni vécného hodnoceni
projekti po uplynuti lhity 30 pracovnich dni urcené pro prezkum vécného hodnoceni,
pfi¢emz pii rozhodovani o vybéru projekti je stanovena povinnost, ze minimalné 50% hlast
nalezi partnerim, ktefi nejsou vefejnymi organy.

2) Na zékladé vécného hodnoceni Vybérové komise stanovi Programovy vybor potadi projekti
a provede vybér Zadosti o dotaci dle bodového hodnoceni a aktudlnich finanénich
prostfedkti alokovanych na danou vyzvu v souladu s nastavenymi postupy MAS.

3) Poradi projektd v kolovych vyzvach je dano bodovym ohodnocenim ziskanym v ramci
vécného hodnoceni a nelze jej ménit jinym zplsobem neZz nedoporuc¢enim projektu k
podpote (projekt je vyfazen ze seznamu). Pfi vybéru projekti musi byt respektovany
vysledky hodnoceni projekti a potradi projektid dle bodového ohodnoceni, které provedli
hodnotitelé.

4) Diivody pro nedoporuceni projektu k podpote v rdmci procesu vybéru projekti:
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[1bylo ptedlozeno vice projektl zaméfenych na realizaci obdobnych aktivit, stejnou
cilovou skupinu i stejné uzemi dopadu - je feSeno MAS nahlaSenim nesrovnalosti na
CRR; Vybérova komise nezasahuje do seznamu hodnocenych projektti, nevyrazuje

projekty.
Cldisponibilni prostfedky ve vyzvé neumozni projekt podpofit v dostatecném
rozsahu.

5) V piipadé, ze celkova suma pozadovanych prostiedkl z rozpoctu IROP za vSechny zadosti

posouzené Vybérovou komisi jako vhodné k financovéani je rovna celkovému objemu
prostfedkti pro danou vyzvu, jsou vSechny zadosti vhodné k financovani doporuceny k
podporte.

6) V pripadé, ze celkova suma pozadovanych prostiedkl z rozpoctu IROP za vSechny zadosti
posouzené Vybérovou komisi jako vhodné k financovani je vyssi nez celkovy objem
prostfedkti pro danou vyzvu, je pro doporuceni projektové zadosti k financovani rozhodujici
pocet bodli z vécného hodnoceni, tj. doporuc¢eny budou zadosti o podporu podle poctu bodi
z vécného hodnoceni sestupné do vycerpani alokovanych prostfedki na vyzvu. V piipadé
rovnosti bodu piidélenych Vybeérovou komisi bude rozhodovat datum a ¢as ptijmu zadosti o
podporu v MS2014+ v uvedeném potadi (¢l. Vécné hodnocenti).

7) Pti vybéru projektii plati poradi projektt a jejich bodové ohodnoceni z vécného hodnocenti,
nelze jej ménit. Vybérovd komise muize urcit ndhradni projekty, které uvadi v zapise z
jednani. Nahradnim projektem je hrani¢ni projekt, poptipadé dalsi projekt ve vyzvé MAS
(max. do 120 % alokace vyzvy MAS), ktery splnil podminky vécného hodnoceni, ale ve
vyzve neni dostatek financnich prostiedkii na podporu v plné vysi.

8) Programovy vybor zodpovida za alokaci vyzvy MAS, v pfipad¢é nahradnich projektl mize
rozhodnout o jejim navyseni, pokud vyzva nebyla vyhldSena na celou alokaci opatieni, tzn.,
ze miZze rozhodnout o navySeni alokace vyzvy do vyse celkovych zptlisobilych vydaji na
opatfeni strategie CLLD.

9) MAS (vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD) zasila zadatelim do 2 pracovnich dnt od
data uskute¢néni vybéru projekti:

[linformaci o vysledku hodnoticiho a vybérového procesu MAS

10)  Zadosti vylouéené z dalsiho vybéru maji moznost podat stiznost proti vyloueni z vybéru
projektii dle ¢l. Nesrovnalosti, Stiznosti, Postup pro podani stiznosti proti postupu MAS.

11)  Vysledkem jednani Programového vyboru je schvaleni:

[J Seznamu Zadosti o podporu doporuéenych k financovant,
[J Seznamu Zadosti o podporu nedoporu¢enych k financovani.
[ Seznamu nahradnich projektu.

12)  Po schvaleni vybéru projekti kancelat MAS (CLLD manazer) vysledky vybéru projektt do
5 pracovnich dni ukonceni zvefejiiuje na svych internetovych strankach.

13)  Z jednani Programového vyboru, kterého se ucastni predseda Vybérové komise a zastupci
kancelate MAS, bude potfizen zépis, ktery bude archivovan v kancelaii MAS v pisemné
podobé v¢. prezencni listiny a zarovenl zvetejnén na internetovych strankach mistni akéni
skupiny do 10 pracovnich dni od ukonceni jednani a v MS2014+.

Odpovédnost za provadéni ¢innosti — Vybér projektii:
Programovy vybor
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Termin splnéni ¢innosti:

20 pracovnich dnd od ukonéeni vécného hodnoceni
Odpovédnost za zadavani do MS2014+:

vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD
Odpovédnost za archivaci:

vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

Cl. 16 Piezkum rozhodnuti z fazi hodnoceni projekti

Postup piezkumu vysledki z fazi hodnoceni projektii uvedeny v kap. 6.1 a 6.2 MP RVHP ze
strany RO je doporuceny; kontrolni organ MAS z ného vychazi.
Ptezkumné fizeni tykajici se procesu hodnoceni projekt zahrnuje kroky:

] Prijeti zadosti o prezkum pfiislusné faze hodnoceni a vybéru od netspésného

zadatele o podporu,

(1 Pfezkum pftislusné ¢asti hodnoceni, ke které se zadost vztahuje:

- Pfezkum hodnoceni formélnich ndaleZitosti a piijatelnosti
- Pfezkum vécného hodnoceni

) Podani informace Zadateli o vysledku.
Zadatelé o podporu piedkladaji zadost o prezkum rozhodnuti prostiednictvim MS2014+
nejpozdé&ji do 15 kalendainich dnti ode dne doruceni oznameni o vysledku hodnoceni. Tedy
ode dne, kdy se do systému piihlasi zadatel nebo jim povéfena osoba, pfipadné po uplynuti
10 kalendainich dn ode dne, kdy byl dokument s ozndmenim s podklady pro vydani
rozhodnuti do systému vlozen. Zadosti fesi kontrolni organ MAS (Kontrolni komise).
Podklady k Z&dosti o pfezkum Kontrolni komisi pfedklad4d predseda Kontrolni komise,
kterému jsou piedany vedoucim zaméstnancem pro realizaci SCLLD. Zadatel mize vznést
(a tedy budou posuzovany) pouze ty namitky, které¢ budou rozporovat vysledek hodnoticiho
procesu zadosti o podporu. Zadatel miZe odkazovat pouze na piislusné pasaze své
predlozené Zadosti o podporu; na dodate¢né informace, které nebyly uvedeny v zZadosti o
podporu, nebude bran zietel.
Z jednani prezkumné komise musi byt pofizen zapis, ktery bude obsahovat minimalné
nasledujici informace:
- datum a ¢as zacatku jedndni,
- jmenny seznam Ucastnik,
- stru¢ny popis obsahu Zadosti o pifezkum, véetné identifikace zddosti o podporu,
- osoby vyloucené z rozhodovani o dané zadosti o piezkum,
- rozhodnuti pfezkumné komise (informace o tom, kdo a jak hlasoval), v€etné¢ odiivodnéni.
Zadost o prezkum, kterou Zadatel doru¢i pisemné na MAS, piedava piedsedovi Kontrolni
komise a zadava do MS 2014+ CLLD manazer nejpozdéji den od doruéeni zadosti na MAS.
Kontrolni orgdn MAS ptezkouma zadost o pfezkum (odvolani).
Lhﬁta pro Vyfizeni zédosti o pfezkum je stanovena na 22 praCovnich dnii ode dne doruéeni
divodech prodlouzenl lhtity musi byt Zadatel informovan jesté pred jejim uplynutim, a to
odeslanim oznameni o prodlouzeni lhity. Lhiita pro vyfizeni zadosti se stanovi v piipadé
vyzadani stanoviska hodnotitele ¢i Vybérové komise. O pozastaveni lhuty MAS informuje
zadatele elektronicky prostfednictvim MS2014+.
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8)

9)

10)

11)

1)

2)

1)

2)

Odpovéd’ odesland na zadost o pirezkum vzdy obsahuje informaci o zpusobu a zavérech
prosSetieni zadosti o pfezkum ze strany kontrolniho organu MAS, tj. zda byla Zzadost o
pfezkum shleddna divodnou, castecné¢ diivodnou ¢i nediivodnou a dale jednoznacné
zdivodnéni. Kontrolni orgdn MAS uvede, ktera kritéria povazuje za nutna piehodnotit. Ve
vyjimecnych ptipadech je mozné prehodnotit i ta kritéria, na kterd se sice zadost o prezkum
piimo nevztahovala, ale pro dal$i hodnoceni je to nezbytné.

Bude-li zadost o prezkum shledana divodnou nebo castecné divodnou, provede MAS
nezbytnd opatieni k napravé opravnym hodnocenim. Ovsem pouze v piipad€, kdy jsou
kladn¢ prezkoumdna vSechna kritéria, ktera zapfiCinila negativni vysledek hodnoceni.
Hodnotitel/\VVybérova komise provadéjici pripadny opravny posudek se musi fidit zavéry
pfezkumného fizeni. Hodnotitel/Vybérovd komise vypracovava cely novy hodnotici
posudek, ale u kritérii, u kterych nebylo rozhodnuto o prehodnoceni, ptebird vysledek
hodnoceni z posudku, ktery byl pfedmétem piezkumu.

Kazdy zadatel maze podat pouze jednu zadost o prezkum faze hodnoceni, ve které jeho
zadost o podporu dosdhla negativniho vysledku. Rozhodnuti kontrolniho orgdnu MAS jsou
kone¢né a neni proti nim odvolani. Na rozhodnuti kontrolniho orgénu se nevztahuji obecné
pfedpisy o spravnim fizeni a je vylouceno jeho soudni piezkoumdani. Piezkum se vzdy
zabyva jen témi kritérii, u kterych se zadatel domaha prezkumu ve své zadosti.

Zadatelé mohou uplatnit moznost vzdani se prava podani zadosti o prezkum, a to v podobé
zaslani depeSe v MS2014+. Pokud se vzdaji vSichni Zadatelé¢ prava podéani Zadosti o
piezkum, 1ze pokracovat do dalsi faze v kratsi lhité.

Cl. 17  Piezkum kontroly formalnich naleZitosti a p¥ijatelnosti (FN a P)

Kontrolni orgdn MAS ovétuje, zda rozhodnuti o nesplnéni daného kritéria/danych kritérii
bylo u¢inéno v souladu s vyzvou MAS. V pfipadé, ze kontrolni organ MAS rozhodne, Ze je
zéadost o prezkum (Castecné) opravnénd, resp. ze nebyl dodrzen postup hodnoceni dle vyzvy
MAS, rozhodne o vraceni zadosti o podporu knové kontrole formalnich nalezitosti a
pﬁjatelnosti a pﬁpadnému zpétnému zafazeni do V}’/bérového procesu. OV§em pouze Vv
formalmch nalezitosti a ptijatelnosti.

Tento ¢lanek dopliuji ustanoveni o stietu z4jmu, v samostatné kapitole Stiet z4jmd.

C1.18  Piezkum vécného hodnoceni (VH)

Kontrolni organ MAS v rdmci pfipravy podkladl provede kontrolu hodnoticiho posudku s
ohledem na dodrzeni metodiky hodnoceni v kritériich, které jsou pfedmétem Zzadosti o
prezkum (tj. zda bylo hodnoceno to, co mélo byt, popt. zda ptidélené body odpovidaji
komentéii).

Némitky viici obsahu komentare/odivodnéni, pokud koresponduje s nastavenim kritérii dle
vyzvy MAS, nebudou béhem piezkumného fizeni posuzovany, vyjma nasledujicich ptipadi:
1. Pokud budou objektivné dokazovat nesoulad komentdfe s platnymi pravnimi a
metodickymi predpisy.
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2. Pokud poukazuji na objektivni rozpor (napt. v ptipad¢, kdy se Vybérova komise Kriticky
vyjadiuje k chybé&jicimu (nikoliv nedostatecnému) popisu urcitého aspektu, a zadatel v
zadosti o prezkum prokaze, ze v zadosti o podporu byl popis daného aspektu obsazen).

3) V piipadé, ze kontrolni organ MAS pfi ptipravé podkladt pro jednéni posoudi, Ze maze jit o
nedodrzeni postupu, pak muize byt predseda Vybérové komise vyzvan k vyjadreni ke
spornému bodu jesté pred kondnim jednani kontrolniho organu MAS.

4) Kontrolni organ MAS na svém jednani posoudi relevantnost odtivodnéni zadosti o prezkum,
dodané stanovisko Vybérové komise (pokud bylo vyZadano), a rozhodne o vysledném
verdiktu vyfizeni zadosti o prezkum rozhodnuti. Pokud pro své rozhodnuti potiebuje
stanovisko Vybérové komise a pted jedndnim nebylo vyZadano, mize kontrolni organ MAS
projednavani prerusit a stanovisko si vyzadat dodatecné.

5) V piipad¢ vyhovéni Zadosti o piezkum bude zruSeno piedchozi rozhodnuti a zddost bude
vracena ke zpétnému zatazeni do hodnoticiho procesu.

Odpovédnost za provadéni ¢innosti - Pirezkum hodnoceni a vybéru projekti:
Kontrolni komise

Termin splnéni ¢innosti:

22 az 44 pracovnich dni od dorudeni zadosti o pfezkum

Odpovédnost za zadavani do MS2014+:

vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

Odpovédnost za archivaci:

vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

CL.19  Postupy pro posuzovini zmén projekti

1) Zadatel béhem hodnoceni na MAS poda Z4adost 0 zménu,

2) Pted vydanim pravniho aktu a probiha hodnoceni CRR,

3) Po vydani pravniho aktu,
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-
MAS/Minimalni-pozadavky-RO-IROP-k-implementaci-CLLD/

Minimaélni pozadavky RO IROP k implementaci CLLD, kapitola 7. Postupy pro posuzovani
zmeén projekti.

C1.20 Auditni stopa, archivace

1) Kancelatr MAS, pod vedenim vedouciho zaméstnance pro realizaci SCLLD, zajiSt'uje soubor
administrativnich ¢innosti pro zajisténi dostupnosti relevantnich informaci a spravu
dokumentt, tzv. auditni stopy. Zajisténi auditni stopy spoc¢ivd mimo jiné v piiprave,
procesovani a archivaci pfisluSnych dokumenti MAS, vyplyvajicich z legislativnich
pozadavkl a ze stanov spolku (dokumentace z jednani nejvyssiho organu, povinnych organt
a dalsich zfizenych organii spolku).

2) Management a archivace dokumenti tykajicich se procesu administrace a vybéru projektt
realizujicich SCLLD bude feSen dle pozadavki fidicich orgédnt dle pfislusSnych
programovych rdmcii. Managementem a archivaci dokumentl tykajicich se procesu
administrace a vybért projektit v ramci programového ramce pro IROP se zabyva Operacni
manual pro IROP, konkrétné pak kapitola B.16.
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3) Zejména se jednd o pripravu a archivaci dokumentt z jednani povinnych a dalSich organt
MAS.
4) Dokumenty se rozumi pisemné, obrazové, zvukové a jiné zaznamy, doslé i vzeslé z ¢innosti

MAS. MAS se pfi provadéni programového ramce SCLLD fidi Metodickym pokynem pro
vyuziti integrovanych nastroji v programovém obdobi 2014-2020 a Pravidly zapojeni
mistnich ak¢nich skupin do jednotlivych operacnich programt pii implementaci strategie
CLLD. Zavazna je vzdy verze daného dokumentu platnd v den ucinéni ptislusného ukonu
souvisejiciho s realizaci strategie. Na zéklad¢€ téchto pokynt a Pravidel budou aktualizovany
také piislusSné wvnitini administrativni postupy MAS. Archivace dokumenti MAS
vznikajicich pfi a pro realizaci SCLLD a v rdmci ¢innosti MAS, véetné povinnych
dokumentti zadateld se bude vykonavat po dobu 10 let od podpisu Dohody od proplaceni
posledni Zadosti o platbu podanou pies piislusnou MAS.

5) Uvedené postupy jsou blize specifikovany v pozadavcich (metodikach pro realizaci vyzev
prostfednictvim CLLD) jednotlivych fidicich orgdnt a po vyhléSeni vyzvy jednotlivych
operacnich programi budou zapracovany ve vnitinim predpisu MAS pro administraci
SCLLD. Pro zajisténi implementace, resp. administrace realizace SCLLD ma MAS Slezska
brana zajistény dostatecné persondlni kapacity a finanéni zdroje pro spolufinancovani
programu CLLD (LEADER).

6) Auditni stopa je sledovana a kontrolovana jednak na rovni vnitinich kontrolnich procesi a
soucasné je podrobena pravidelnému externimu auditu.

7) MAS je povinna veskeré dokumenty v¢. expertnich posudkt souvisejici s realizaci vyzev
MAS uchovavat do 31.12.2030. Dokumentace musi byt vedena piehledné a musi byt lehce
dosazitelna.

8) U dokumentt, které jakoZto originaly existuji v MS2014+ ovSem MAS neni povinna zajistit

jejich uchovavani v origindle na misté¢ odliSném od MS2014+. Pokud je ovSem v tomto
informaénim systému k dispozici pouze sken né¢jakého dokumentu, musi uchovani originalu
(Ci ovetené kopie) zajistit MAS.

9) MAS zajistuje po dobu uréenou pravnimi piedpisy CR nebo EU uchovani veskeré
dokumentace, souvisejici se strategii CLLD a jeji realizaci.

10)  Povinnosti fyzickych i pravnickych osob v oblasti archivace dokumentl jsou uvedeny v
zékonu ¢. 499/2004 Sb., o archivnictvi a spisové sluzbé, véetné sankci za poruseni téchto
povinnosti uvedenych v § 73 a § 74. Na kazd¢ pisemnosti bude vyznacen skartacni znak
(,A“, ,,S% ,,V¥) a skartacni lhuta. Uplnou evidenci a archivaci ucetnich dokladi a
souvisejicich pisemnosti vede G¢etni. Archivaci slozek projekti zajistuje vedouci pracovnik
pro realizaci SCLLD. Elektronické dokumenty jsou archivovany na zaloznim disku a na CD.

11)  Pii zaniku MAS pied uplynutim lhity pro uchovavani dokumentt pfevezme spisovnu nebo
spravni archiv jeho pravni nastupce, likvidator, zfizovatel nebo ten, na n€hoz ptechazi
pusobnost zaniklého. Je-li pravnich nastupcti vice a nedojde-li mezi nimi k dohodg,
rozhodne o pifevzeti spisovny nebo spravniho archivu pfislusny spradvni ufad na useku
archivnictvi a vykonu spisové sluzby dohliZejici na provadéni skarta¢éniho fizeni. RO musi
byt o této skutecnosti informovan. Pokud dokumenty zanikajiciho subjektu nepiebird jeho
pravni nastupce, musi byt umoznéno, aby si RO dilezité dokumenty vybral.

Odpovédnost za provadéni ¢innosti — Uchovavani dokumenti:
kancelai MAS
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Termin splnéni ¢innosti:

do 31.12.2030

Odpovédnost za archivaci:

vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

1)

2)

1)

2)

1)
2)

3)

CL.21  Spoluprice s externimi subjekty

MAS ma povinnost poskytovat informace o dokumentaci k SCLLD zaméstnanciim nebo
zmocnénciim povéfenych organtl Ministerstva pro mistni rozvoj CR, Ministerstva financi
CR, Evropské komise, Evropského ucetniho dvora, Nejvys§iho kontrolniho tfadu,
Auditniho organu, Platebniho a certifika¢niho orgdnu pfislusného organu finan¢ni spravy a
dalsich opravnénych organt statni spravy. Také ma povinnost umoznit vykon kontrol a
poskytnout soucinnost pii provadéni téchto kontrol.

Vedouci zaméstnanec MAS informuje o zahajeni a vysledcich kontrol RO.

C1. 22  Nesrovnalosti, Stiznosti, Postup pro podani stiZnosti proti postupu MAS
22.1. Nesrovnalosti

Nesrovnalosti se rozumi poruseni pravnich piedpistt EU nebo CR v dusledku jednani nebo
opomenuti, které vede nebo by mohlo vést ke ztrat€ v souhrnném rozpoctu EU nebo ve
vefejném rozpoétu CR, a to zapodtenim neopravnéného vydaje do souhrnného rozpoétu EU
nebo do vefejného rozpoétu CR.

a) PoruSeni komunitarniho prava — za poruseni je nutné povazovat poruSeni jakéhokoliv
narodniho préavniho ptedpisu.

b) OhroZeni nebo poskozeni finan¢nich zajmt EU — v dusledku poruSeni komunitarniho
prava doslo k ohroZeni nebo poruseni finan¢nich z4jmt EU.

¢) Jednani hospodaiského subjektu — ¢lenské staty maji povinnost oznamovat nesrovnalosti,
definované jako jakékoli poruSeni pravniho ptedpisu EU, vyplyvajici z jednani nebo
opomenuti hospodaiského subjektu. MAS hlasi RO IROP podezieni na nesrovnalost,
zejména podezieni na podvodné jednani.

Kancelai MAS je povinna veskerd podezieni na nesrovnalost pisemné a bezodkladné
oznamit fidicimu orgdnu. Tuto zpravu sestavuje vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD,
ktery ji také zasilda do péti pracovnich dnli od zji§téni nesrovnalosti na RO k vyfizeni.
Trestny ¢in spachany pii realizaci projektl spolufinancovanych z rozpoctu EU se vzdy
povazuje za nesrovnalost.

22.2. Stiznosti

Na pisemné stiznosti odpovida Kontrolni komise v pisemné podobé formou zpravy o feSeni
stiznosti a to do 10 pracovnich dnli od doruceni stiznosti na MAS.

Pisemnosti tykajici se stiZznosti se archivuji a jsou k dispozici Kontrolni komisi pfi internich
kontroléach.

O zéavaznych stiznostech je spraven Programovy vybor vedoucim zameéstnancem pro
realizaci SCLLD , projednava je na nejbliz§im zasedani Programového vyboru a vydava k
nim prohlaseni. Toto prohlaSeni je zaslano odesilateli stiznosti v nejkratSi dobé nejpozdéji do
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20 kalendainich dnii od jejiho doruceni. Tim je stiznost vytizena. Miru zavaznosti stiznosti a
dalsi postup smérem k jejimu vyfizeni uréi vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD. Ten
se pfi stanovovani miry zdvaznosti stiznosti fidi tim, nakolik mulze vysledek stiznosti
ovlivnit dalsi prabéh hodnoceni.

Programovy vybor mize povérit kancelat MAS k napravé a vyfizeni stiznosti. Hlavni
zodpoveédnost za tento proces nese vedouci zaméestnanec pro realizaci SCLLD.

22.3. Postup pro podani stiznosti proti postupu MAS

Odpovédnost za vyfizovani stiznosti na ¢innost MAS je v kompetenci Kontrolni komise.
Jestlize se stiznost tyka projektu financovaného z IROP, jsou veskeré informace o stiznosti
zalozeny v dokumentaci u Zadatele. V ostatnich ptipadech zalozi povéreny zaméstnanec
MAS samostatny spis stiznosti.

O ukonceni fizeni ve véci podané stiznosti je stézovateli odeslano do 2 pracovnich dni
prostfednictvim MS 2014+ vyrozuméni. Ve vyrozuméni je uvedeno, zda podana stiznost
byla shledana diivodnou, ¢astecné divodnou ¢i nediivodnou.

Kontrolni komise podanou stiznost vyiidi v nejkratsi dobé, nejpozdéji
do 20 pracovnich dni od jejiho doruceni. Stanovenou lhltu lze ptekrocit, nelze-li v jejim
pribéhu zajistit podklady potfebné pro vyfizeni stiznosti. V uvedené lhité musi byt
stézovatel vyrozumén o vyfizeni stiZznosti.

Dtvodna nebo ¢astecné ditvodna stiznost se povaZuje za vyfizenou, jakmile byla uc¢inéna
opatfeni potfebna k odstranéni zjiSténych nedostatkli a stéZovatel o nich byl vyrozumén.
Nedtvodna stiznost je vyfizena vyrozuménim stéZovatele.

Pokud se stiznost nevztahuje na MAS, Kontrolni komise se ji nebude zabyvat a pisemné
vyrozumi stézovatele do 5 pracovnich dnli od obdrzeni podnétu.

MAS neproSetfuje opakované stiznosti ke stejné problematice, pokud neobsahuji nové
skute€nosti, které nebyly v dobé Setfeni zndmé a mohly by mit vliv na vyfizeni plivodni
stiznosti. O vysledku bude vytvofen zapis a stéZovatel bude informovan interni depesi v MS
2014+.

Pokud stézovatel nesouhlasi s postupem MAS, miize se pisemné obratit na RO IROP se
zadosti o provétfeni postupu MAS.

Cl.23 Komunikace s Zadateli a partnery, Seminafe pro Zadatele a piijemce
23.1. Komunikace s Zadateli a partnery

Komunikaci s zadateli zajistuje Kancelat MAS. Konzultace MAS s zadateli a piijemci
poskytuje bezplatné k pfipravé projektu a k navrhovanym zménam projekt stejné tak i
realizaci seminafti a workshopi ur¢enych pro né.

Komunikace s zadateli a partnery MAS probiha prostfednictvim elektronické komunikace
MS2014+ poptipadé jinou elektronickou formou.

Kancelat MAS odpovidé na dotazy zadatelt do 2 pracovnich dni od zaslani dotazu MAS.
Povéteni zaméstnanci MAS (vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD, ptipadné povétreny
zaméstnanec MAS) poskytuji 1 osobni konzultace v prostorach pracovisté MAS.
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5) MAS na svych strankach (http://www.masslezskabrana.cz/kontakty-1/) uvadi konzulta¢ni
hodiny a kontaktni osoby.

6) Komunikace mezi kancelaii MAS, Zadateli a pfijemci probihé elektronicky, prostfednictvim
depese v MS2014+, v ptipadé nefunkCnosti systému dalSim elektronickym zpiisobem a
osobng¢.

23.2. Seminare pro Zadatele a pFijemce

1) MAS, kterad je odpovédnd za implementaci pfislusné SCLLD, zodpovidd v ramci svych
animacnich aktivit za realizaci seminaiti pro zadatele a piijemce u vyzev MAS, které
vyhlasuje.

2) MAS ma povinnost zrealizovat ke kazdé vyhlasené vyzvé MAS alespon jeden seminaf pro
zadatele a pfijemce.

3) Utelem seminafe je seznameni opravnénych zadateld s vyhlaSenou vyzvou MAS,

podminkami a pravidly vyzvy MAS stanovenymi pro realizaci projektt, které je nutné brat v
potaz béhem zpracovavani zadosti o podporu, informovani zadatelii o zptisobu hodnoceni a
vybéru projektll a zvySovani potencialu zadatelli pro vypracovavani zadosti o podporu,
nabidka konzultaci zadatelim kancelaii MAS.

4) Utelem seminafe pro pifjemce je seznameni piijemct s pravidly realizace projektt a
zejména pravidly pro zpracovani zprav o realizaci projektu a Zadosti o platbu a zvySovani
potencialu pfijemct pro jejich vypracovavani a ptedlozeni RO. Za piipravu podkladi a
lektorské vedeni seminaite MAS jsou zodpovédni pracovnici MAS.

5) V ptipad€, kdy nebude moci MAS zodpovédét dotazy tUcCastnikli seminafe, budou
konzultovany s nadfizenymi organy nebo budou Zadatelim a piijemct poskytnuty kontakty
na odpovédné pracovniky CRR (http://www.crr.cz/cs/irop).

CL.24 P¥ilohy

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru zadosti o podporu piedlozenych na
zaklade¢ vyzvy Mistni akéni skupiny Slezska brana, z.s.

Tyto Interni postupy byly schvéaleny Programovym vyborem,
Mistni ak¢ni skupiny Slezska brana, z.s.,
dne 30.5.2018.
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Eticky kodex
osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu piedloZenych na
zakladé vyzvy MAS Slezska brana, z.s.

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,,hodnotitel / hodnotitelka*) zadosti o

podporu, pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také ,,Eticky kodex*).

1) Hodnotitel/ka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného zajmu s jeho /
jejim Zeijmem osobnim' tj.: jedna nepodjaté a nestranné Za osobni zéjem je povaiovén
piipadné fy21cke nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zaklad¢ zakona nebo
plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani
tretich osob v jeji prospéch.

2) Hodnotitel/ka nevyuzivéa informace souvisejici s jeho / jeji ¢innosti v ramci implementace
OP pro sviij osobni zdjem ¢i v z4jmu tieti osoby. Hodnotitel/ka musi zachovat mlcenlivost o
vSech okolnostech, o kterych se v pritbé¢hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3) V ptipadé, Ze ma hodnotitel/ka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skute¢nost mistni akéni skupin€ a na hodnoceni se nepodili.

4) V ptipadech, kdy je hodnotitel/ka ptedkladatelem ¢i zpracovatelem zadosti o podporu nebo
se na zpracovani podilel/a, nebo ho/ji s predkladatelem &1 zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skute¢nost neprodlené mistni ak¢éni skupiné a
nebude se zddnym zpiisobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani
tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1) Hodnotitel/ka nevyzaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani Zadna jind zvyhodnéni,
ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusSit nestranny ptistup.

2) Hodnotitel/’ka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/a do postaveni, ve

kterém je zavazan/a oplatit prokazanou laskavost, nebo které¢ jej/ji Cini pfistupnym
nepatficnému vlivu jinych osob.

3) Hodnotitel/ka nenabizi ani neposkytuje Zzadnou vyhodu jakymkoli zpisobem spojenou
S jeho/jeji ¢innosti.

4) Pti vykonu své ¢innosti hodnotitel/ka neuc¢ini anebo nenavrhne ucinit ukony, které by ho/ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5) Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhod¢ informuje mistni ak¢éni skupinu.

Ja, hodnotitel/ka, Cestn¢ prohlasuji, Ze budu zachovévat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, vcetné principli nestrannosti, nepodjatosti a mlc¢enlivosti, které¢ jsou do tohoto Etického
kodexu zahrnuty.
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